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Sehr geehrte Aktionirinnen
und Aktionére,

gepragt von den Auswirkungen der Corona-Pandemie
schaut die SHS Viveon auf ein herausforderndes und er-

folgreiches Geschaftsjahr 2020 zuriick.

Trotz der mit hohen Unsicherheiten behafteten ge-
samtwirtschaftlichen Situation im gesamten Kalender-
jahr 2020 hat es die Gesellschaft geschafft, ihre Effizi-
enz- und Profitabilitétsziele weiter konsequent und er-
folgreich umzusetzen. Der positive Jahresiiberschuss
konnte gegeniiber 2019 weiter gesteigert werden und
liegt an der oberen Grenze der noch vor der Corona-
Krise im Februar 2020 ausgegebenen Marktprognose.
Die EBITDA-Marge tibertrifft sogar leicht die Prognose
der Gesellschaft. Das geplante Wachstum im Umsatz
wurde allerdings pandemiebedingt nicht realisiert, der
Umsatzrickgang konnte aber minimal gehalten wer-

den.

Als Aufsichtsrat haben wir diese Entwicklungen inten-

siv begleitet.

Das Jahr 2020 war geprégt durch die Bewéltigung der
wirtschaftlichen Krisensituation, ausgelost durch die
Corona-Pandemie, der hierdurch verstarkt notwendi-
gen Kundenkommunikation, der Sicherstellung der Li-
quiditats-, Ertrags- und Finanzlage sowie der Aufrecht-
erhaltung des operativen Betriebs und der Gesundheit

der SHS Viveon MitarbeiterInnen.

Parallel hierzu wurde die weitere strategische Ausrich-
tung der SHS Viveon prazisiert und die innovative und
zukunftsorientierte Produkt- und Lésungsstrategie da-
raus abgeleitet, mit bereits belegbaren Erfolgen in den

2020 erfolgten Kunden-Abschliissen.

www.shs-viveon.de

SHS viveon.

Im abgeschlossenen Geschéftsjahr 2020 hat sich der
Aufsichtsrat der SHS Viveon AG ausfithrlich mit der
Lage und Entwicklung der Gesellschaft befasst. Geméf2
der ihm nach Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung
obliegenden Aufgaben hat das Gremium den Vorstand

uberwacht und beratend begleitet.

Konstruktive Beratungen zwischen Aufsichtsrat

und Vorstand

In seinen Sitzungen und durch zusétzliche mindliche
und schriftliche Berichte des Vorstands hat sich der
Aufsichtsrat zur Erfiillung seiner Uberwachungs- und
Beratungsaufgaben regelméf3ig, umfassend und zeit-

nah Gber die Lage der Gesellschaft informiert.

Die Berichte des Vorstands wurden ausfiihrlich gepriift
und diskutiert. Die Priifung des Aufsichtsrats er-
streckte sich hierbei neben der Ergebnisentwicklung
insbesondere auf die Liquiditédtssituation, die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage, die Risikolage, die wei-
tere strategische Entwicklung sowie sonstige organisa-
torische Mafénahmen der Gesellschaft. Basis fur die Er-
orterungen zwischen Aufsichtsrat und Vorstand war
dabei auch das dem Aufsichtsrat tibermittelte, regelma-
fBige Berichtswesen in schriftlicher Form. Der Auf-
sichtsrat hat ebenfalls alle wesentlichen Abschluss- und
Budgetplanungsunterlagen eingesehen und sich von
der Richtigkeit und Angemessenheit dieser Gberzeugt.
Alle vorgelegten Berichte und Unterlagen wurden
durch den Aufsichtsrat sorgféltig und im angemesse-
nen Umfang gepruft und gaben dem Gremium keinen

Anlass zur Beanstandung.

Der Vorstand und der Vorsitzende des Aufsichtsrats
standen dartiber hinaus in regelmafdigem Austausch
uber die Entwicklung der Gesellschaft. Die gewonnenen

Informationen wurden vom Aufsichtsratsvorsitzenden
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umgehend an die Gbrigen Mitglieder des Aufsichtsrats

weitergeleitet.

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat zudem regelmafdig
zwischen den Sitzungen Giber aktuelle Themen und Vor-
haben informiert. Fiir Mafénahmen, die der Zustim-
mung des Aufsichtsrats bedtrfen, hat der Vorstand in
Ergdnzung zu seinen mindlichen Erlduterungen
schriftliche Beschlussvorlagen erarbeitet, in denen
samtliche fur eine Entscheidung des Aufsichtsrats not-
wendigen Informationen zusammengefasst waren.
Aufsichtsratsbeschliisse wurden in den Sitzungen, im
Rahmen von Telefon-Konferenzen oder durch Umlauf-

beschliisse gefasst.
Sitzungen und Schwerpunkte

Der Aufsichtsrat ist im Geschéftsjahr 2020 zu vier Pra-
senzsitzungen zusammengekommen und hat sich zwi-
schenzeitlich in zahlreichen Telefonkonferenzen abge-
stimmt. In allen Sitzungen waren alle Mitglieder des
Aufsichtsrats physisch oder virtuell vertreten. Auf-
grund seiner Besetzung mit drei Mitgliedern hat der

Aufsichtsrat keine Ausschiisse gebildet.

Der Aufsichtsrat tagte im Berichtsjahr erstmalig in der
Sitzung am 17. Februar 2020. Schwerpunkte dieser Sit-
zung waren das bis dahin vorlaufige und ungeprifte
Jahresergebnis des Geschéftsjahres 2019, die strategi-
schen und operativen Planungen fiir das Geschéftsjahr
2020 und der aktuelle Status des Bereichs Produkte und

Technologie.

In seiner Sitzung am 24. April befasste sich der Auf-
sichtsrat detailliert mit dem Jahresabschluss und dem
Lagebericht der SHS Viveon AG, dem Konzernabschluss
und dem Konzernlagebericht zum 31. Dezember 2019
sowie der Beschlussfassung des Vorstands tiber die

Verwendung des Bilanzgewinns fiir das Geschaftsjahr
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2019. Die finale Feststellung des Jahresabschlusses er-

folgte im Umlaufverfahren am 05. Mai 2020.

Der Aufsichtsrat schloss sich dem Vorschlag des Vor-
stands uber die Verwendung des Bilanzgewinns an. Ne-
ben dem Jahresabschluss 2019 beriet der Aufsichtsrat
uber die Agenda der Hauptversammlung 2020 und die

Fortschritte im Bereich Produkte und Technologie.

In der Sitzung am 24. Juli 2020 erérterte der Aufsichts-
rat gemeinsam mit dem Vorstand die Halbjahreszahlen
2020. Weiterhin waren insbesondere die pandemiebe-
dingten Auswirkungen auf das Geschaft und die Mitar-
beiter der SHS Viveon, der Agilitats- und Transformati-
onsplan sowie die Ausiibung von Aktienoptionen Ge-

genstand der Sitzung.

Fir ein letztes Mal im Berichtsjahr kam der Aufsichts-
rat in seiner Sitzung am 04. Dezember 2020 zusammen.
Neben dem Status und dem Ausblick auf die Entwick-
lung des operativen Geschéfts war die Verabschiedung
der Budget-Planung fir das Geschéftsjahr 2021 der

mafigebliche Schwerpunkt dieser Sitzung.

Der Aufsichtsrat kam dariiber hinaus zu folgenden tele-
fonischen Sitzungen zusammen und traf Beschliisse im

Rahmen eines Umlaufverfahrens:

13. Mérz 2020: Beschlussfassung zur Genehmigung des

Mietvertrages fir den Standort Burghausen;
24. April 2020: Personalangelegenheiten;
05. Mai 2020: Feststellung des Jahresabschlusses 2019;

08. Juni 2020: Beschlussfassung zur Genehmigung

einzelner Prokuren;
23. Oktober 2020: Personalangelegenheiten;

23. Dezember 2020: Personalangelegenheiten.
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Besetzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Im Aufsichtsrat der SHS Viveon AG gab es im Berichts-

jahr 2020 keine personellen Anderungen.

Mit Wirkung zu Beginn des Geschaftsjahres 2020
wurde Frau Eva Sophie Wiesmiiller zur Vorstandin fir
Produkte und Technologie (CTO, CPO) der SHS Viveon
bestellt und ergénzte neben dem Vorstandsvorsitzen-
den Ralph Schuler und dem Vorstand Dr. Jorg Seel-
mann-Eggebert den Vorstand der SHS Viveon AG.

Mit dem Vorstandsvorsitzenden Ralph Schuler konnte
eine Verlangerung des Vorstandsvertrags bis zum
31.12.2024 erreicht werden. Dies sichert Kontinuitat
und den von der SHS Viveon AG eingeschlagenen Weg
zu einem nachhaltig profitablen Unternehmen und da-
mit einhergehendem positiven Cashflow, verbunden
mit einer soliden Liquiditét, um die zukiinftigen Wachs-

tumserwartungen zu adressieren.

Mit Wirkung zum 31. Mérz des laufenden Geschéftsjah-
res 2021 schied Frau Wiesmiiller im besten gegenseiti-
gen Einvernehmen als Vorstandsmitglied der SHS Vi-
veon AG aus. Die Gesellschaft dankt Frau Wiesmiiller
fir die erfolgreiche Zusammenarbeit und die geleiste-
ten Dienste und winscht ihr auch weiterhin viel Erfolg

und personlich alles Gute.

Jahres- und Konzernabschlusspriifung

Der Jahresabschluss, der Konzernabschluss und der La-
gebericht der SHS Viveon AG wurden nach den Regeln
des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellt.

Der von der Hauptversammlung am 25. Juni 2020 ge-
wiahlte Abschlussprifer, die Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft ~ Steuerberatungsge-
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sellschaft, Hamburg, hat den Jahresabschluss, den Kon-
zernabschluss und den zusammengefassten Lagebe-

richt fir das Geschéftsjahr 2020 geprift.

Der Abschlussprufer hat entsprechend § 317 Abs. 4 HGB
gepriift und befunden, dass der Vorstand ein Uberwa-
chungssystem eingerichtet hat und die gesetzlichen
Forderungen zur Friherkennung existenzbedrohender
Risiken fur das Unternehmen erfiillt sind, und der Vor-
stand geeignete Mafdnahmen ergriffen hat, frihzeitig

Entwicklungen zu erkennen und Risiken abzuwehren.

In seinem Priifungsbericht erlduterte der Abschluss-
prifer die Prufungsgrundsatze. Als Ergebnis ist festzu-
halten, dass die SHS Viveon die Regeln des HGB einge-
halten hat. Es wurden seitens der Abschlussprufer kei-

nerlei Beanstandungen vorgenommen.

Der Jahresabschluss sowie der Konzernabschluss ha-
ben jeweils einen uneingeschrénkten Bestatigungsver-
merk erhalten. Jahresabschluss, Konzernabschluss und
zusammengefasster Lagebericht sowie der Prufungs-
bericht des Abschlusspriifers haben allen Mitgliedern
des Aufsichtsrats vorgelegen. Die Abschlussunterlagen
wurden in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 15.
April 2021 in Gegenwart und nach einem Bericht des
Abschlussprifers ausfihrlich besprochen. Gegenstand
dieser Besprechung waren insbesondere die wesentli-
chen Ergebnisse der Priifung, die festgelegten Pri-
fungsschwerpunkte und die wesentlichen Ergebnisse

der Prufung.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sowie der
Konzernabschluss und der Konzernlagebericht wurden

vom Aufsichtsrat eingehend geprift.

Nach Abschluss dieser Prifung waren Einwendungen
nicht zu erheben. Der Aufsichtsrat hat daher dem Er-

gebnis der Abschlussprifung in seiner Sitzung am 15.
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April 2021 zugestimmt. Der vom Vorstand aufgestellte
Jahresabschluss und der Konzernabschluss wurden
vom Aufsichtsrat gebilligt. Der Jahresabschluss ist da-
mit festgestellt. Mit dem zusammengefassten Lagebe-
richt und der Beurteilung der weiteren Entwicklung der
Gesellschaft hat sich der Aufsichtsrat einverstanden er-
klart. Dem Vorschlag des Vorstands fiir die Verwen-
dung des Bilanzgewinns hat sich der Aufsichtsrat ange-

schlossen.

Miinchen, 15. April 2021
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Interessenskonflikte
Im Berichtsjahr traten keine Interessenskonflikte auf.
Dank fiir den engagierten Einsatz

Im Namen des Aufsichtsrats danke ich allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern fir ihr Engagement und ihre
Loyalitat im schwierigen Corona-Jahr 2020. Gleichzei-
tig spricht der Aufsichtsrat dem Vorstand seine Aner-
kennung und Wertschéatzung fur die hervorragenden

Leistungen aus.
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